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Standardy Ochrony Maloletnich
Zatacznik do Zarzadzenia nr 5/2024

Dyrektora Miejsko- Gminnej Biblioteki Publicznej w Golczewie
z dnia 01-07-2024 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W MIEJSKO-GMINNEJ
BIBLIOTECE PUBLICZNEJ W GOLCZEWIE

Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujacych w Miejsko-Gminnej Bibliotece
Publicznej w Golczewie (zwanej dalej M-GBP w Golczewie) prezentuje ramowe
zasady, standardy i wytyczne, ktore maja na celu:

« uwrazliwienie wszystkich pracownikow M-GBP w Golczewie na dziatania, majace
zapewni¢ ochrone przed krzywdzeniem wszystkich os6b matoletnich, ktérzy znajduja
si¢ na terenie M-GBP w Golczewie lub/i sa pod opiekg pracownika/6w M-GBP w
Golczewie;

» wskazanie dziatan i 0sob odpowiedzialnych w sytuacji naruszenia zasad ochrony
matoletnich przez pracownikéw M-GBP w Golczewie;

« podejmowanie adekwatnej interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia
matoletnich i/lub bezposredniego zagrozenia ich zdrowia i zycia;

« rozwijanie w M-GBP w Golczewie pracy opartej na prawach dziecka i cigglym
uczeniu sie.

Znajomos¢ i praktyczne stosowanie sie do Standardéw Ochrony Matoletnich w
Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Golczewie jest zawodowym obowigzkiem
wszystkich pracownikéw M-GBP w Golczewie, w szczegolnosci osdb pracujgcych
bezposrednio z dzie¢mi i mlodzieza.

§1. ‘
Wyjasnienie podstawowych terminow

1. Przez ,,matoletni” rozumie si¢ osoby ponizej 18 roku zycia oraz osoby starsze, ale
wciaz uczeszezajace do szkot i placowek dla dzieci i mtodziezy.

2. Przez ,,znajdowanie si¢ pod opieka” rozumie si¢ wszelkie sytuacje, kiedy matoletni
znajduja si¢ na terenie M-GBP w Golczewie lub/i biorg udziatl w jakiejkolwiek
formie aktywnosci organizowanej przez M-GBP w Golczewie.

3. Przez ,,pracownika” M-GBP w Golczewie rozumie sie osoby czasowo lub trwale



wspotpracujace z M-GBP w Golczewie na podstawie umowy o prace, umowy
cywilno-prawnej lub wolontariackie;j.

4. Przez ,krzywdzenie” rozumie si¢ wszelkiego rodzaju przemoc fizyczna,
psychiczng oraz wykorzystywanie seksualne, jak rowniez zaniedbywanie.

§2.
Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnim a pracownikiem

1. Podstawowa zasada wszystkich czynnosci podejmowanych przez pracownika jest
dziatanie dla dobra matoletniego i w jego interesie. Pracownik traktuje matoletniego
z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnos¢ i potrzeby. Niedopuszczalne jest
stosowanie przemocy wobec matoletniego w jakiejkolwiek formie.

2. Zasady bezpiecznych relacji pracownika z matoletnim obowigzuja wszystkich
pracownikéw, stazystow i wolontariuszy.

3. Znajomos¢ i zaakceptowanie Standardéw Ochrony Matoletnich w Miejsko-
Gminnej Bibliotece Publicznej w Golczewie sa potwierdzane podpisaniem
oswiadczenia, ktorego wzor stanowi zatacznik nr 1 do Standardéw Ochrony
Matoletnich w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Golczewie.

2. Pracownik zobowiazany jest do utrzymywania profesjonalnej relacji z matoletnim.
3. Pracownik w kontakcie z matoletnim:

1) odnosi si¢ do matoletniego z szacunkiem;

2) nie zawstydza maloletniego, nie lekcewazy, nie upokarza i nie obraza;

3) nie ujawnia drazliwych informacji o matoletnim osobom do tego nieuprawnionym
dotyczy to réwniez ujawniania jego wizerunku.

b

4. Pracownikowi nie wolno w obecnosci matoletnich uzywac¢ wulgaryzmoéw,
wykonywac obrazliwych gestow, wypowiadac tresci o zabarwieniu seksualnym.

5. Pracownikowi nie wolno wykorzystywac¢ przewagi fizycznej ani stosowac grozb.

6. Pracownik zobowiazany jest do rownego traktowania matoletnich, niezaleznie od
ich pfci, orientacji seksualnej, wyznania, pochodzenia etnicznego czy tez
niepetnosprawnosci.

7. Pracownik nie moze utrwala¢ wizerunkow dziecka w celach prywatnych, rowniez
zawodowych, jezeli opiekun nie wyrazit na to zgody.

8. Pracownikowi bezwzglednie zabrania si¢ (pod grozba kary, w tym wiezienia i
utraty pracy):

1) nawigzywac relacji seksualnych z dzieé¢mi,

2) sktada¢ dzieciom propozycji o charakterze seksualnym i pornograficznym, w tym
réwniez udostepniania takich tresci,

3) proponowac¢ dziecku alkoholu, wyrobow tytoniowych i innych uzywek (np.



narkotykow, dopalaczy).

9. W przypadku, kiedy pracownik zauwazy niepokojace zachowanie lub sytuacije,
zobowigzany jest postgpowac zgodnie z instrukcja postepowania, obligatoryjnie w
przypadku delikatnych spraw, gdzie jest podejrzenie o nieprzestrzeganiu Standardéw
Ochrony Matoletnich w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Golczewie do
poinformowania dyrektora (np. zauroczenie matoletniego w pracowniku, badz
pracownika w matoletnim).

10. Kazde przemocowe zachowanie wobec matoletniego jest niedozwolone.

11. Do przemocowych zachowan zaliczy¢ mozna np. popychanie, bicie, szturchanie,
itp.

12. Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany,
wigza¢ si¢ z jakakolwiek gratyfikacja ani wynikac z relacji wtadzy.

53

Zasady interwencji w przypadku podejrzenia o krzywdzenie maloletnich przez
pracownikow M-GBP w Golczewie

1. Kazdy pracownik M-GBP w Golczewie ma obowigzek poinformowaé dyrektora o
kazdym przypadku naruszenia Standardéw Ochrony Matoletnich w Miejsko-Gminnej
Bibliotece Publicznej w Golczewie jakie mialy miejsce podczas pobytu matoletniego
na terenie M-GBP w Golczewie oraz podczas wydarzen kulturalnych
organizowanych przez M-GBP w Golczewie, zaréwno popetnionym przez innego
pracownika, jak rowniez osoby postronne.

2. Pierwszg i naczelna zasada kazdej interwencji jest, by przede wszystkim zadbaé o
bezpieczenstwo matoletniego i odseparowac je od osoby podejrzanej o krzywdzenie.

3. Kazdy zgtoszony przypadek ztamania zasad ochrony matoletnich, gdy znajdywaty
si¢ one pod opiekg pracownika M-GBP w Golczewie podlega wyjasnieniu.

4. Wyjasniajgc przypadek ztamania Standardow Ochrony Matoletnich w M-Gminne;j
Bibliotece Publicznej w Golczewie dyrektor kontaktuje sie przede wszystkim z osoba
zglaszajacy, a w przypadku podejrzenia ztamania prawa polskiego — réwniez z
opiekunami prawnymi matoletniego i samym matoletnim, a w przypadku zagrozenia
zycia lub zdrowia matoletniego — z policja.

5. Kazdy zgloszony przypadek ztamania Standardéw Ochrony Matoletnich w M-
Gminnej Bibliotece Publicznej w Golczewie jest dokumentowany notatka z opisem
zdarzenia i wynikiem postgpowania wyjasniajacego na karcie interwencji i
umieszczany w rejestrze zdarzen (Karta interwencji stanowi zatacznik nr 2 do
Standardow Ochrony Matoletnich w M-Gminnej Bibliotece Publicznej w
Golczewie). Notatka jest sporzadzona przez Dyrektora M-GBP w Golczewie. W
przypadku potwierdzenia ztamania Standardow Ochrony Maloletnich w M-Gminne;
Bibliotece Publicznej w Golczewie, nie bedacego jednoczesnie czynem zabronionym



w rozumieniu przepiséw prawa polskiego, Dyrektor M-GBP w Golczewie moze
biorac pod uwage kazdorazowo konkretng sytuacje i jej specyfike:

a) natozy¢ na pracownika kare zgodnie z Kodeksem Pracy,
b) udzieli¢ wspdtpracownikowi upomnienia,

c) zdecydowac o czasowym lub statym zakazie pracy i kontaktu z dzie¢mi w ramach
obowiazkéw/zadan stuzbowych osoby,

d) zdecydowad o rozwigzaniu umowy o prace z pracownikiem lub zakonczeniu
wspotpracy ze wspotpracownikiem.

6. W przypadku kolejnego potwierdzonego ztamania Standardow Ochrony
Matoletnich w M-Gminnej Bibliotece Publicznej w Golczewie przez pracownika M-
GBP w Golczewie z osoba ta zostaje rozwigzana umowa o prace lub cywilno-prawna
bez mozliwosci nawigzania wspotpracy w przysztosci.

7. W przypadku potwierdzenia ztamania Standardow Ochrony Matoletnich w M-
Gminnej Bibliotece Publicznej w Golczewie, ktore jednoczesnie sg czynami
zabronionymi przez polskie prawo, Dyrektor M-GBP w Golczewie powiadamia
Policje oraz opiekunéw lub rodzicéw matoletniego. Pracownik do czasu zakonczenia
dochodzenia i procesu zostaje odsuniety od pracy z matoletnimi. W przypadku
wyroku skazujacego z pracownikiem rozwiazana zostaje umowa o prace lub cywilno-
prawna bez mozliwosci nawiazania wspotpracy w przysziosci.

§4.

Zasady interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego przez
rodzicow/ opiekunow lub osoby maloletnie (do 17 r. zycia)

I Podejrzenie krzywdzenia matoletniego przez rodzicow/ opiekunow

1. W przypadku podejrzenia, ze matoletni doswiadcza przemocy z uszczerbkiem na
zdrowiu,

wykorzystania seksualnego lub/i zagrozenia zycia ze strony rodzicow/ opiekundéw
nalezy:

a) odseparowac matoletniego od podejrzanego o krzywdzenie;
b) zawiadomi¢ policje pod nr 112 lub 997.

2. W przypadku podejrzenia, ze matoletni doswiadcza krzywdzenia innymi typami
przestepstw nalezy poinformowacé pisemnie policje¢ lub prokurature, wysylajac
zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa.

3. W przypadku podejrzenia, ze matoletni do§wiadcza jednorazowo innej przemocy
tizycznej (np. klapsy, popychanie, szturchanie), przemocy psychicznej (np.
ponizanie, dyskryminacja, o$mieszanie) lub innych niepokojacych zachowan (tj.
krzyk, niestosowne komentarze) nalezy:

a) zadba¢ o bezpieczenstwo matoletniego,



b) przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicem, opiekunem podejrzanym o krzywdzenie,

¢) powiadomi¢ o mozliwosci wsparcia psychologicznego,

d) w przypadku braku wspotpracy rodzica/ opiekuna lub powtarzajacej si¢ przemocy
powiadomi¢ wtasciwy osrodek pomocy spotecznej,

e) rownolegle ztozy¢ do sadu rodzinnego wniosek o wglad w sytuacje rodziny.

II. Podejrzenie krzywdzenia matoletniego przez osobe matoletnia, tj. takg ktora nie
ukonczyta 17 roku zycia

1. W przypadku podejrzenia, ze maloletni doswiadcza ze strony innego matoletniego
przemocy z uszczerbkiem na zdrowiu, wykorzystania seksualnego lub/ i zagrozenia
zycia nalezy:

a) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego i odseparowac je od osoby podejrzanej o
krzywdzenie,

b) przeprowadzi¢ rozmowe z rodzicami/ opiekunami matoletnich uwiktanych w
przemoc,

¢) rownolegle powiadomi¢ najblizszy sad rodzinny lub policje wysyltajac
zawiadomienie o mozliwosci popeltnienia przestepstwa.

2. W przypadku podejrzenia, ze maloletni doswiadcza ze strony innego matoletniego
jednorazowo innej przemocy fizycznej (np. popychanie, szturchanie), przemocy
psychicznej (np. ponizanie, dyskryminacja, oSmieszanie) lub innych niepokojacych
zachowan (tj. krzyk, niestosowne komentarze) nalezy:

a) zadbac o bezpieczenstwo matoletniego i odseparowac je od osoby podejrzanej o
krzywdzenie,

b) przeprowadzi¢ rozmowe osobno z rodzicami matoletniego krzywdzacego i
krzywdzonego,

¢) w przypadku powtarzajacej si¢ przemocy powiadomi¢ lokalny sad rodzinny,
wysylajac
wniosek o wglad w sytuacje rodziny.

§ 5.

Rekrutacja i wdrozenie nowych pracownikow

1. M-GBP w Golczewie doktada wszelkich staran, by zatrudnia¢ pracownikow
posiadajacych odpowiednie kwalifikacje i kompetencje.

2. Kazdy kandydat na nowego pracownika, ktéry moze mie¢ w swojej pracy kontakt
z dzie¢mi przesyta CV oraz w miare mozliwosci referencje. Rozmowa kwalifikacyjna
prowadzona jest przez Dyrektora M-GBP w Golczewie.

3. Przed przystapieniem do pracy wybrany kandydat, oprocz innych wymaganych
przepisami prawa dokumentdw, sktada oswiadczenie dotyczace niekaralnosci za



przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci oraz przestepstwa na
szkodg matoletniego oraz o toczacych si¢ wzgledem niego postepowaniach karnych
(Zatacznik nr 3 do Standarddw Ochrony Matoletnich w M-Gminnej Bibliotece
Publicznej w Golczewie).

4. Kazdy nowo przyjety pracownik, ktéry ma lub moze mieé¢ w przysztosci kontakt z
dzie¢mi zostaje zapoznany z niniejszymi Standardami Ochrony Matoletnich w M-
Gminnej Bibliotece Publicznej w Golczewie. Kazdy pracownik potwierdza na piSmie
zapoznanie si¢ ze Standardami Ochrony Matoletnich w M-Gminnej Bibliotece
Publicznej w Golczewie. Potwierdzenie trafia do akt osobowych pracownika.

§ 6.

Zasady ochrony wizerunku maloletnich

1. M-GBP w Golczewie zapewnia standardy ochrony danych osobowych matoletnich
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. M-GBP w Golczewie uznaje prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr
osobistych, zapewnia ochrong¢ wizerunku matoletnich.

3. Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku matoletnich stanowig Zatacznik
nr 4 do Standardow Ochrony Matoletnich w M-Gminnej Bibliotece Publicznej w
Golczewie.

4. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak:
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekuna na utrwalenie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

§7.
Zasady dostepu maloletnich do Internetu

1. M-GBP w Golczewie zapewniajac matoletnim dostep do Internetu, jest
zobowiazana podejmowac¢ dziatania zabezpieczajace matoletnich przed dostepem do
tresci, ktore moga stanowic zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju.

2. Na terenie M-GBP w Golczewie dostep matoletniego do Internetu mozliwy jest:

a) pod nadzorem pracownika biblioteki — w trakcie prowadzonych zaje¢ — na
urzadzeniach M-GBP w Golczewie,

b) bez nadzoru — na urzadzeniach M-GBP w Golczewie,
c) za pomocag sieci wi-f1 instytucji, po podaniu hasta.

3. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem pracownika, osoba ta ma
obowigzek informowania matoletnich o zasadach bezpiecznego korzystania z
Internetu.

§8.
Zasady aktualizacji Standardéw Ochrony Maloletnich



Forma podjetej interwencji

Zawiadomienie policji

Zawiadomienie o podejrzeniu
przestepstwa

Whniosek o wglad w sytuacje rodziny

Inny rodzaj interwencji. Jaki?

Dane dotyczace interwencji
(nazwa organu, do ktorego
zgloszono interwencje¢) i data

interwencji




Wyniki interwencji: dziatania
organdéw sprawiedliwosci,
dzialania Biblioteki, dziatania

rodzicow

Zaktacznik nr 3
do Standardow Ochrony Matoletnich

w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w Golczewie

OSWIADCZENIE O NIEKARALNOSCI I ZOBOWIAZANIU DO
PRZESTRZEGANIA PODSTAWOWYCH ZASAD OCHRONY
MALOLETNICH



oswiadczam, ze nie bylam/em skazana/y za przestepstwo przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajnosci, i przestepstwa z uzyciem przemocy na szkode
matoletniego i nie toczy si¢ przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani
dyscyplinarne w tym zakresie. Ponadto o$wiadczam, ze zapoznatam/-em sie z
Standardami Ochrony Matoletnich w Miejsko-Gminnej Bibliotece Publicznej w
Golczewie i zobowiazuje si¢ do ich przestrzegania. Jestem swiadomy/a
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia.

Zatacznik nr 4
do Standardow Ochrony Matoletnich

w Miejsko- Gminnej Bibliotece Publicznej w Golczewie

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych maloletnich w Miejsko-
Gminnej Bibliotece Publicznej w Golczewie

§1.
Informacje ogolne

1. M-GBP w Golczewie w swoich dziataniach stosuje si¢ do obowigzujacych
przepiséw prawnych.

2. Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu
sukces6w matoletnich, dokumentowaniu i promocji dziatah M-GBP w Golczewie.

3. Zgoda rodzicéw/opiekundéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka
jest tylko wtedy wiazaca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zostali
poinformowani o sposobie wykorzystania zdje¢/nagran i ryzyku wigzacym sie z
publikacja wizerunku.

4. Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkéw matoletnich poprzez:

a) pytanie o zgode rodzicoéw/opiekunéw prawnych oraz o zgode dzieci przed
zrobieniem i publikacja zdj¢cia/nagrania,

b) udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdjecia/nagrania i w jakim
kontekscie, jakie potencjalne ryzyko wiaze si¢ z publikacja zdjeé/nagran online,



¢) unikanie podpisywania zdjg¢/nagran informacjami identyfikujacymi matoletniego
z imienia 1 nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie matoletniego uzywamy tylko
imienia,

d) wszyscy maloletni znajdujacy si¢ na zdjeciu/nagraniu musza by¢ ubrani, a sytuacja
na zdjeciu/nagraniu nie jest dla maloletniego ponizajaca, osSmieszajgca ani nie
ukazuje go w negatywnym kontekscie,

e) zdjecia/nagrania matoletnich powinny si¢ koncentrowaé na czynnosciach i w miare
mozliwosci przedstawia¢ matoletnich w grupie, a nie pojedynczo,

f) przyjecie zasady, ze wszystkie podejrzenia i problemy dotyczace niewtasciwego
rozpowszechniania wizerunkow matoletnich nalezy rejestrowac i zgtaszaé
Dyrektorowi M-GBP w Golczewie, podobnie jak inne niepokojace sygnaty dotyczace
zagrozenia bezpieczenstwa maloletnich.

§2.
Rejestrowanie wizerunkow maloletnich do uzytku M-GBP w Golczewie

1. W sytuacjach, w ktorych M-GBP w Golczewie rejestruje wizerunki matoletnich do
wlasnego uzytku, deklarujemy, ze matoletni i rodzice/opiekunowie prawni zawsze
beda poinformowani o tym, ze dane wydarzenie bedzie rejestrowane.

2. Jesli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegodt catosci takiej jak
zgromadzenie, krajobraz, impreza publiczna, zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych
nie jest wymagana.

§ 3.

Rejestrowanie wizerunkow maloletnich do prywatnego uzytku

Rejestrowanie wizerunku matoletnich do prywatnego uzytku musi odbywac sie z
poszanowaniem przepisdw powszechnie obowigzujacego prawa.

§ 4.

Zasady w przypadku niewyrazenia zgody na rejestrowanie wizerunku
maloletniego

1. Jesli matoletni, rodzice/opiekunowie prawni nie wyrazili zgody na utrwalenie
wizerunku dziecka, bedziemy respektowac ich decyzje.

2. Z wyprzedzeniem ustalimy z rodzicami/opiekunami prawnymi, w jaki sposob
osoba rejestrujaca wydarzenie bedzie mogta zidentyfikowa¢ matoletniego, aby
nie utrwala¢ jego wizerunku na zdjeciach indywidualnych i grupowych.

§5.
Przechowywanie zdje¢¢ i nagran

Przechowujemy materiaty zawierajace wizerunek matoletnich w sposéb zgodny z
przepisami obecnie obowigzujgcego prawa.



§9.
Przepisy koncowe

1. Standardy wchodza w zycie z dniem ich ogloszenia. Ogloszenie nastepuje w sposob przyjety
w M-GBP w Golczewie.
2. Standardy sa dost¢pne:

dla pracownikéw - w sieci wewngtrznej M-GBP w Golczewie,
dla matoletnich i rodzicow/opiekunéw - wywieszone w siedzibie M-GBP w Golczewie.

Dyrektor Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Golczewie




